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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION -

Radicado: D 2018070003465
Fecha: 14/11/2018
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Por el cual se Modifica un Acto Administrativo de Encargo de Directivo Docente a un Docente en la
planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

.Z:Eﬁﬁ‘ﬂ”ﬁm%owmnu&w;.ff‘

* Mediante el Decreto 20160700
otorga funciones a la Secretaria deik
licencias, otorgar comisiones, pe IF) (
disciplinarios y demds novedades ﬁ
administrativo que laboran en |
certificados del Departamento de

se ajusta la estructura organica y
amientos, trasladar, encargar, dar
gunda instancia de los procesos
, directivos docentes y personal
ducativos de los municipios no

* Que mediante el Decreto Departar
Planta de cargos de Personal Ddce
Educativo en los municipios no Ce

del Sistema General de Participacio

* El articulo 66 del Decreto 2277 de.19: estabfef. |xf/nes El educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comnsmnad\\en orma :mpora| para desempefiar por encargo otro
empleo docente, para ejercer cargos de hbré\mramlento y remocién, para adelantar estudios o
participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal
situacion el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene derecho a regresar al cargo
docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

20150@)0@:162{53 .del 7 de mayo de 2015, se Modific la

y. Diregtiv 3 Dbcentes para la prestacion del Servicio

maﬁa del %g o defAﬁwtloqma financiados con recursos
¥ . e 1

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante
definitiva, podrd suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de
manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas en
situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razon de la atencién de
novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es necesario cubrir
temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacién del servicio por el tiempo que
perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo se
aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y
consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por el
Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion de
las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la- calificacion de los educadores que se
postulen, la entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos sefialados.

* En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacién de Antioquia expidié la Circular 2018090000065
del 1 de febrero de 2018, indicd los lineamientos para la asignacion de encargos de directivo
docente, verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos, valoracion de criterios, formacién
académica relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso que se adelantd en la
pagina web oficial de la Secretaria de Educacidn de Antioquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Por Decreto 2018070003136 del 24 de octubre de 2018, fue Encargado como Directivo Docente
Coordinador, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones el servidor docente DEISON ARLEY GOMEZ BETANCUR,
identificado con Cédula 70.979.272, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y
Lengua Castellana, en la Institucion Educativa San Francisco de Asis, Sede Institucién Educativa San
Francisco de Asis del municipio de Liborina, plaza 1061000-028, en reemplazo de Doralba Correa
Sepulveda, identificada con Cédula 42.925.009, quien fue Encargada como Rectora; el sefior Gémez
Betancur viene vinculado en Propiedad como Docente de Aula, drea de Humanidades Lengua
Castellana en la Institucion Educativa Joaquin Cardenas Gémez, Sede Liceo Joaquin Cardenas Gémez
del municipio de San Carlos, plaza 6490000-088.

En tanto, por necesidad del servicio, se hace necesario modificar el acto administrativo que le
concedio el Encargo, para que se desempefie como Coordinador Encargado en la Institucién
Educativa La Caucana del municipio de Taraza.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2018070003136 del 24 de octubre de 2018,
acto administrativo mediante el cual fue Encargado como Directivo Docente Coordinador en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, el sefior DEISON ARLEY GOMEZ BETANCUR, identificado
con Cédula 70.979.272, Licenciado en Educacidén Bdsica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, en la Institucion Educativa San Francisco de Asis, Sede Institucion Educativa San Francisco
de Asis del municipio de Liborina, plaza 1061000-028; en el sentido que el educador Gémez Betancur
se Encarga como Directivo Docente Coordinador en la INSTITUCION EDUCATIVA LA CAUCANA, Sede
INSTITUCION EDUCATIVA LA CAUCANA del municipio de Taraza, en reemplazo de Luis Uriel
Mercado Arango, identificado con Cédula 71.993.872, a quien se le otorgd comisién de servicios por
razones de seguridad; el sefior Gdmez Betancur viene vinculado en Propiedad como Docente de
Aula, area de Humanidades Lengua Castellana en la Institucion Educativa Joaquin Cardenas Gomez,
Sede Liceo Joaquin Cardenas Gémez del municipio de San Carlos, plaza 6490000-088.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano —~ SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia. :

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informaciéon Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

{QUNIQUESE Y CUMPLASE
NES VID[RESTREPOB NNETT
8 )
A

Secretario de Educacio
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Decreto

Radicado: D 2018070003466
Fecha: 14/11/2018
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Por el cual se rechaza un recurso de reposicion frente al Decreto 2018070001125 del
26 de abril de 2018.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por el articulo 6 la Ley 715 de 2001, el Decreto
D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 vy,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacion se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, y
concretamente en el numeral 1, se otorga competencia al Secretario de Educacion de
Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacion del servicio educativo en los
niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Por medio del Decreto 2018070001125 del 26 de abril de 2018, entre otras novedades se dio
por terminado el nombramiento de la sefiora Sonia Patricia Arango Ramirez, identificada con
cedula de ciudadania 21.548.481, en aras de ubicar en la citada plaza docente, a la sefiora
Diana Carolina Culma Caicedo, quien supero de manera satisfactoria el concurso de méritos
para acceder a una plaza en periodo de prueba en el Idioma Extranjero Ingles, decision de
la cual se notifico la sefiora Arango Ramirez el dia 16 de mayo de 2018.

No conforme con la decision emitida, y por fuera del término legal, a través del comunicado
radicado con numero 2018010325015 del 22 de agosto de 2018, la sefiora Sonia Patricia

Arango Ramirez interpone recurso de reposicién frente a la decisién emitida exponiendo las
siguientes consideraciones -

Manifiesta que el 14 de diciembre de 2017 fue hospitalizada en la Clinica Ledn XIll, con
diagnédstico de Trastorno de Glandula Tiroides No Especificado, hasta el 16 de enero de
2018, que posteriormente a la hospitalizacion estuvo incapacidades en varias oportunidades
por recaida de la enfermedad, por lo cual expone presentar trastorno depresivo por entrono
social complejo, por lo cual solicita se evalle la no terminacién del contrato de nombramiento
en provisionalidad, teniendo en cuenta su grave enfermedad y se reintegre a su trabajo en
un lugar cercano a la ciudad de Medellin.

Respecto al recurso que interpone la sefiora Arango Rammirez es del caso indicarle que
conforme a lo establecido en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, los recursos de reposicién y apelaciéon deberan interponerse
por escrito en la diligencia de notificaciéon personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes
a ella, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de publicacion, segin el caso.
Los recursos contra los actos presuntos podran interponerse en cualquier tiempo, salvo en
el evento en que se haya acudido ante el juez.

De igual manera el articulo 78 del precitado cédigo, establece que, Si el escrito con el cual
se formula el recurso no se presenta con los requisitos previstos en los numerales 1, 2y 4

%I%%DOYALE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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del articulo anterior, el funcionario competente debera rechazarlo. Contra el rechazo del
recurso de apelacién procedera el de queja

En tal sentido al ser consultados los sistemas de informacion que reposan en la entidad se
encuentra que la sefiora Sonia Patricia Arango Ramirez, se notifico del Decreto
2018070001125 del 26 de abril de 2018, el dia 16 de mayo del presente afio, contando con
término legal para interponer recursos hasta el 30 de mayo de 2018, no obstante, el recurso
fue radicado solo hasta el 22 de agosto de 2018, encontrandose por fuera del termino de 10
dias indicado en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, procediendo en tal caso el rechazo del recurso por
extemporaneidad.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

- DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Rechazar por extemporaneo el recurso de reposicion formulado
contra el Decreto 2018070001125 del 26 de abril de 2018,a través del cual se efectud
terminacion de la provisionalidad de la sefiora Sonia Patricia Arango Ramirez, identificada
con cedula de ciudadania 21.548.481, como servidora docente nombrada en Provisionaiidad
en Idioma Extranjero Ingles en la Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe en el Municipio de
La Pintada - Antioquia, regida por el Decreto 1278 de 2002, de 'acuerdo con las
consideraciones expuestas en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo, a la sefiora Sonia Patricia
Arango Ramirez, identificada con cedula de ciudadania 21.548.481, en los términos del
capitulo V del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos a partir de la fecha de
la ejecutoria y el contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
en las dependencias correspondientes al registro de las novedades, némina y archivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR AVIﬁQEST EPO BONNETT
Secretario de Educacion

Lot 270 nw\\«

Vo Ao AN AT N )
Proye::‘tg' RMta%: Qdoya \& frgin Q'Sep o EMM Revrso Tere§a Aduial rcia Director 6. Juan Eugenio Maya Nem

Talen! Humano Juridica. Subsecretario Administrativo

Universitaria

MBEDOYALE

2de2




Y]

)

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

) Radicado: D 2018070003467
DECRE" Fecha: 14/11/2018

s A

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cérgbs del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

—CONSIDERANDO QUE: |

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 Adféib*;%wbre dé 2016, se ajusta la estructura

organica y otorga funciones aﬁ%@%@naﬁe&h?ﬁgonpara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licen lg ;gf %@gfe@sig}%%%‘erinisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesesidiscipl al:io"sfﬁfi%@f%é “novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes rpé‘g%% i istﬁ%\ qfue laboran en los diferentes

0 certif?icados del Departamento de

LH

1l

;

Establecimientos Educativos d¢
Antioquia.

* Que mediante el Decreto méi

7(_Q1.6165 del 7 de mayo de 2015, se

e Y ww’f‘f%;;“ RIS At

modificé la Planta de cargos deP rsonat: Dgcentes'y DITEE/EI(;OS Docentes para la prestacién

del Servicio Educativo en los m%no%‘ﬁ% ac b}//del Departamento de Antioquia,
a

financiados con recursos del Sistem neral-de-Participaciones.

ey eor ™
* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podrd efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se

provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retna los requisitos
del cargo.

he o

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el

Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacién”.

* La Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Bésica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015. £y me

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* los docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de fa Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeiiar la funcién docente.

388
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a

continuacion se indican:

CCASTANOS

No z%ﬁz;:: CEDULA TITULO 'z;ﬂg:g‘? :‘ MUNICIF_’IQ = REEDMEPLAZD NIVEL AREA
1 | ARAQUE 1.037.750.758 | Licenciado en Centro Educativo | Valdivia Jonier Isaac Docente | Basica
BEDOYA LUIS Pedagogia Infantil | Rural Los CorreaTaborda, | de Aula | Primaria
FERNANDO Nutabes, Sede identificado con
Centro Educativo Cédula
Rural Los 1103102215,
uien fue
Nutabes tqrasladado a
otro municipio
2 | GUERRA DEL 15.516.878 | ingeniero Institucién San Rafael | Juan Carlos Docente | Matemdticas
RIO CESAR Quimico - Educativa San Garcia Marin, de Aula
FABIAN Magister en Rafael, Sede identificado con
Ingenieria - Colegio San Cédula
Ingenieria Rafael 70954875, quien
Quigii renuncié
3 | SERNA 35.604.769 | Licenciada en Institucién Liborina Jessica Paola Docente | Idioma
CORREA Inglés y Francés Educativa San Alvarez de Aula | Extranjero
ONALIS Diego, Sede Durango, Inglés
Institucion identificada con
Educativa Rural Ceédula
La Merced 1042706521,
quien renuncio
al
nombramiento
4 | TARAPUEZ 1.085.307.074 | Licenciado en Institucion Ituango Diana Maria Docente | Bdsica
TAPIE EDISON Educacion Basica | Educativa Jesus Durango Mazo, | de Aula | Primaria
ARMANDO Enfasis Ciencias | Maria Valle identificada con
Naturales - Jaramillo, Sede Cédula
Educacion Centro Educativo 21816988, quien
Ambiental Rural Buenos fue trasladada
Aires
5 | CORDOBA 1.077.422.776 | Bidlogo con Institucion Necocli Jakeson Sdnchez | Docente | Ciencias
TOVAR Enfasis en Educativa Rural Moreno, de Aula | Naturalesy
LEONOMIR Recursos Zapata, Sede identificado con Educacion
Naturales- Colegio Zapata Cédula Ambiental
Magister en 11812084, quien
Gestién venia en
Ambiental provisionalidad
y paso a periodo
de prueba
¢ | LONDONO 39.265.759 | Licenciada en Centro Educativo | Cocornd Nueva plaza Docente | Bdsica
TORRES ALBA Educacidn Infantil | Rural Pailania, vacante de Aula | Primaria
IRIS con Enfasis en Sede Centro
Ciencias Educativo Rural
Naturales y Roblal
Educacion
Ambiental
7 | ESPINOSA 1.100.401.014 | Bidloga Centro Educativo | Taraza Plaza vacante Docente | Ciencias
ESCOBAR Rural Carlos de Aula | Naturalesy
MARIA Arturo Quintero, Educacién
EUGENIA Sede Centro Ambiental
Educativo Rural
Carlos Arturo
Quintero
8 | VARGAS 71.976.100 | Licenciado en Institucion Necocli Plaza vacante Docente | Bdsica
RODRIGUEZ Educacion Basica | Educativa Rural de Aula | Primaria
FERNANDO Enfasis en Las Changas,
Humanidades, Sede E.R.
Lengua Castellana | Pintamorral
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
no | DOCENTEA CepuLA TiTuLo ':;E;’;'\?: municipio | ENREEMPLAZO | g AREA
g | PALACIOS 12.021.597 | Ingeniero Institucion Fredonia Plaza vacante Docente | Tecnologia e
MOSQUERA Teleinformdtico- | Educativa Llano de Aula | Informdtica
JESUS JEISON Magister en Grande, Sede
Gestion de la Centro Educativo
Tecnologia Rural Alfonso
Educativa Palacio Arango
10 | HERNANDEZ | 1.047.372.228 | Normalista Institucion Nechi Nueva plaza Docente | Basica
PAREDES Superior Educativa vacante de Aula | Primaria
SILFREDO Colorado, Sede
E.R. Londres
11 | ARRIETA 43.112.700 | Ingeniero Institucion San Luis Nueva plaza Docente | Tecnologia e
AVENDANO Informatico Educativa San vacante de Aula | Informatica
SHIRLEY Luis, Sede Liceo
San Luis

CCASTANOS

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
%‘[ﬂ 3

STOR DAVID RESTREPO BONNETT
[
gauwwx . 0‘0_[);74 Sm«f ‘VVV"\"

Secretario de Educacidn
Proyects: Canrinza Castafto Santa ™ Reviso: Virgelina Sepiveda Vihos

\ A A, A
4 . ! :
P T et SR (. MM
Reviso: Teresita Aguilar Garch Aprobd: J§an Eugenio Maya Lema
Noviembre 1 de 2018 Directora Juridica ubsecretgrio Administrativo
YV

Directora Talento Humano

=
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003468
Fecha: 14/11/2018

el T

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE: —

™,

37 del 5 de;oc% bre de 2016, se ajusta la estructura
Staria/de EdUCERION
ariy e i
).:C

DECRETO

* Mediante el Decreto 201607
organica y otorga funciones
trasladar, encargar, dar licenci
segunda instancia de los proc
docentes, directivos docentes
Establecimientos Educativos dé":
Antioquia.

* Que mediante el Decreto l?&% 1626 del 7 de mayo de 2015, se
modific6 la Planta de cargos de'Personal:Boc 5y 6i?é;etiéos Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los m \l"e sios n%b*}é;@‘t“ﬁg@eafdo{s del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema\GeﬁysLd@quﬁeiﬁ'éciones.

— et

n ipara realizar nombramientos,
Qe%iégermisos, conocer y resolver en
di é%%“ncvedades administrativas a los
F5C al @ ;%gjistféti%* ue laboran en los diferentes
IQ; munteu\?ﬁﬁ‘s ng certificados del Departamento de

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que reuna los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el

Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacién”.

* La Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional
de la Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Basica
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los docentes que por esie Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeiiar la funcion docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacion se indican:

DOCENTE A INSTITUCION EN REEMPLAZO
No NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLA?A DE NIVFL AREA
1 | MORALES 1.105.788.531 | Licenciado en Centro Caceres 1200040-019 | Martha Liliana | Docente | Ciencias
MENDEZ Ciencias Sociales | Educativo Rural Andrade de Aula | Sociales
JESUS El Tigre, Sede Romafia,
ANDRES Escuela La . identificada con
Floresta Cédula
44001671,
docente
- provisional que
paso a periodo
de prueba
2 | ASPRILLA 35.697.619 | Licenciada en Institucion San Pedro | 1374500-001 Docente | Basica
RIVAS GEIDI Educacion Bésica | Educativa Rural | De Uraba Hugo Adoifo de Aula | Primaria
LORENA con Enfasis en San Isidro, Sede Durango Diaz,
Ciencias Institucién identificado
Naturales y Educativa Rural con Cédula
Educacién San isidro 1067853530,
Ambiental - quien pasé a
Especialista en otra entidad
Lidica Educativa territorial
3 | RAMOS 37.878.676 | Licenciada en Institucion El Bagre 2500000-038 | Eneldo Docente | Matematicas
CAUCIL Matematicas Educativa El Roderich de Aula
LILIANA Bagre, Sede Deluquez Brito,
PATRICIA Liceo El Bagre identificado
A con Cédula
84007564,
quien renuncio
4 | MURILLO 71.983.116 | Licenciado en Institucién Caceres 1200030-079 | Andrés Eduardo | Docente | Matemdticas
RAMOS Educacién Basica | Educativa Campo Celin, de Aula
IGNACIO con Enfasis en Monsefior identificada con
Educacion Gerardo Patifio, Cédula
Matematica Sede Liceo 1102836428, a
Céceres quien se le
termino el
nombramiento
provisional
5 | ZABALETA 1.067.906.988 | LICENCIADO EN | Institucidn Arboletes | 0518050-035 | Rosa Yurley Docente | Educacidn
BOLANOS Educacion Basica | Educativa Rural Mena Moreno, | de Aula | Artistica -
\e} con Enfasis en La Candelaria, identificada con Musica
Educacién Sede Institucion Cédula
Artistica - Educativa Rural 1045500685,
Mdsica - La Candelaria quien fue
Magister en trasladado a
Musicologia otro municipio
6 | MORA 1.020.727.807 | Licenciado en Institucion San 4417640-001 | Maria Eugenia | Docente | Basica
GUACHETA Pedagogia Educativa San Francisco Suarez Giraldo, | de Aula | Primaria
LUZ DARY Infantil - Francisco, Sede identificada con
Especialista en Centro Cédula
Gerencia Educativo Rural 43644119,
Educativa Miraflores quien pasé a
otro
establecimiento
educativo
7 | ZULETA 22.228.919 | Normalista Centro Anori 4179920-001 | Jenifer Tatiana | Docente | Basica
GRANDA Superior en Educativo Rural Suarez Zapata, | de Aula | Primaria
BEATRIZ Enfasis en El Carmen, Sede identificada con
ELENA Lengua Materna | Centro Cédula
Educativo Rural 1039023635,
Santa Inés quien fue
trasladada para
otro municipio
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberén en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lJ 1S
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretariofde Educacion

V/ - - \ ke § Wi ‘
Darme %ol (o U fedle - ‘C{Q:&'*V\ . ’12&9 g ‘19
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Noviembre 6 de 2018 Dire’ tora Talento Himano Directora Juridica Subyxelario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRET . Radicadoe: D 2018070003469
. Fecha: 14/11/2018

s flllﬂmmlllmlHﬂllﬁ’!ﬂ/lllmllfﬂlliﬂlmllllf

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento Provisional,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las_conferidas por la_Ley 715 de 2001 y el Decreto

2016070005337 del 5 de octubrédé2016;

NSlDERAﬁ&@BﬁﬁE
iy 7N

* Mediante el Decreto 201607
orgdnica y otorga funciones 2 i
trasladar, encargar, dar licencia
segunda instancia de los proc
docentes, directivos docentes !
Establecimientos Educativos
Antioquia.

> 2016, se ajusta la estructura
para realizar nombramientos,
rmisos, conocer y resolver en
hovedades administrativas a los
d que laboran en los diferentes
nﬁ certnf“cados del Departamento de

!

'\ g

* Que mediante el Decreto De Ja@en 000 26 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Persopial ocegﬁ ectivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no-€ertificados del Departamento de Antioquia,

financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, disponé que la autoridad podra

revocar una designacién cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Por el Decreto 2018070002984 del 8 de octubre de 2018, fue Nombrado en
Provisionalidad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el Sefior EDISSON
ESNEIDER MONTOYA TORO, identificado con Cédula 1.053.807.356, Bidlogo, como
Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental para la Institucién
Educativa Rural Zapata, Sede Colegio Zapata del municipio de Necocli, plaza 4900040-020,
en reemplazo de Jakcson Sanchez Moreno, identificado con Cédula 11.812.084, quien pasé
~a otro municipio; el citado Docente, mediante comunicacién escrita informa que no acepta
el nombramiento provisional del cual no se notifico ni tomé posesién en el tiempo
establecido, por lo cual se hace necesario revocar parcialmente dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070002984 del 8 de octubre de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, el Seiior EDISSON ESNEIDER MONTOYA TORO,
identificado con Cédula 1.053.807.356, Biélogo, como Docente de Aula, area de Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental para la Institucion Educativa Rural Zapata, Sede Colegio
Zapata del municipio de Necocli, plaza 4900040-020, en reemplazo de Jakcson Sanchez
Moreno, identificado con Cédula 11.812.084, quien pasé a otro municipio; segun lo
expuesto en la parte motiva.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole saber
gue contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/\/%Imf S
NESTOR DAVID RESTZLPO BONNETT

Secretario de Educacion

N DA Py
Rag

W NY

. =~ — \
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SeptiembreZ6 de 2018 Directdra Talento Humago Directora Juridica S

cretario Administrativo
v A2 \
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003470
DECRETO Fecha: 14/11/2

e (T

Por el cual se Revoca un Acto administrativo que dio por Terminado un Encargo de Directivo
Docente y un Traslado de un Docente, dandoles continuidad donde vienen laborando, en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre ae 2018;

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a la Secre
encargar, dar licencias, otorgar comi
los procesos disciplinarios y demas
docentes y personal administrat
los municipios no certificados de

N

se ajusta la estructura organica
lizar nombramientos, trasladar,
resolver en segunda instancia de
ivas a los docentes, directivos
es Establecimientos Educativos de

ac
ey

-

* Que mediante el Decreto Dep
Planta de cargos de Personal D

Educativo en los municipios no ¢ z\)gttmﬁcados ‘"}a epartamn nto de Antioquia, financiados con
ﬁwa

recursos del Sistema General de Partncupaf‘oﬁesww 5 4
M e

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo otro
empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocidn, para adelantar estudios
0 participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal
situaciéon el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene derecho a regresar al
cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacentes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas
en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razon de la atencién
de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es
necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacién del servicio
por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo
se aplica para la provisidn de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes
y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por
el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y
publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la calificacién de los
educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos
sefalados.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidié la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indicd los lineamientos para la asignacion de encargos
de directivo docente, verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos, valoraciéon de
criterios, formacion académica relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso
que se adelantd en la pagina web oficial de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

* Por Decreto 2018070000278 del 1 de febrero de 2018, se dio por terminado al Encargo de
Directivo Docente Coordinador al Educador JORGE ALBERTO ROBLEDO CARVALLO, identificado
con Cédula 15.402.585, Licenciado en Docencia: Sistematizacion de Datos, en la Institucidn
Educativa San Francisco de Asis del municipio de Liborina, concedido para reemplazar a Doralba
Correa Sepulveda, quien se encuentra Encargada como Rectora en otra institucion educativa;
siendo necesario su reintegro al cargo que viene ocupando en Propiedad como Docente de
Media, drea de Tecnologia e Informadtica en la Institucién Educativa San Francisco de Asis del
municipio de Liborina.

* lgualmente, por el Decreto 2018070003160 del 24 de octubre de 2018, fue trasladada, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, la educadora vinculada en Provisionalidad
OLGA ESNEDA HENAO PULGARIN, identificada con Cédula 21.852.905, Ingeniera Informatica,
para la Instituciéon Educativa Rafael Uribe Uribe, Sede Instituciéon Educativa Rafael Uribe Uribe
del municipio de La Pintada, en reemplazo de Walter Emiro Salgado Castilla, identificado con
Cédula 78.740.812, quien renuncid; la sefiora Henao Pulgarin venia como Docente de Aula, 4rea
de Tecnologia e Informatica de la Institucion Educativa San Francisco de Asis del municipio de
Liborina.

En tanto, debido a que no procedieron tales situaciones administrativas, puesto que los
Servidores Docentes no fueron notificados de los actos administrativos y continuaron en los
mismos cargos e instituciones, se hace necesario revocar parcialmente los citados Decretos y
darles continuidad sin interrupcion laboral en las vacantes temporales que estan ocupando.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070000278 del 1 de febrero de
2018, acto administrativo mediante se dio por terminado al Encargo de Directivo Docente
Coordinador, a JORGE ALBERTO ROBLEDO CARVALLO, identificado con Cédula 15.402.585,
Licenciado en Docencia: Sistematizacion de Datos, en la Institucién Educativa San Francisco de
Asis del municipio de Liborina, plaza 1061000-028, en reemplazo de Doralba Correa Sepulveda,
quien se encuentra Encargada como Rectora en otra institucion educativa; el educador Robledo
Carvallo viene vinculado en Propiedad como Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica
de la Institucion Educativa San Francisco de Asis del municipio de Liborina; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070003160 del 24 de octubre de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Trasladada, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, la educadora OLGA ESNEDA HENAO PULGARIN, identificada con
Cédula 21.852.905, Ingeniera Informatica, vinculada en Provisionalidad, para la Institucién
Educativa Rafael Uribe Uribe, Sede Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe del municipio de La
Pintada, en reemplazo de Walter Emiro Salgado Castilla, identificado con Cédula 78.740.812,
quien renuncid; y darle continuidad como Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica en
la Institucion Educativa San Francisco de Asis del municipio de Liborina, plaza en vacante
temporal, en reemplazo de Jorge Alberto Robledo Carvallo, quien pasa como Coordinador
Encargado en la misma institucion educativa; segun lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto

administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR D VIID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educafién de Antioquia

1 1K AN /
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Noviembre 6 de 2018 Direcora Talento Humano Directora Juridica secretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2018070003471
DECRE" Fecha: 14/11/2018

DR Hlllll'llﬂlllll!lllﬂl‘ﬂlﬂ)ﬂllllﬂﬂ!INNII\IIWI?I’IH\IIIHIHH'

Por el cual se Aclarar parcialmente un Acto Administrativo de Encargo de Directivo
Docente en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de 2016,

M;CQNSIDERANQO C%JE
] %gl 5;de \’é»‘ (M[egde- 2016, se ajusta la estructura
“ ] f@QféE\ para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci Nisic Sg\pérmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proc Hs riosyy dgnas ﬁc vedades administrativas a los
docentes, directivos docentes ly. pgsdnal adﬁﬁmstr tivo, que labora en los diferentes

Establecimientos Educativos de | é certvfcados del Departamento de
Antioquia. i\ : i, / ;‘

* Que mediante el Decreto Dep 0001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de PE‘ al Doce‘ntéh’@‘ ,Bl/rlftlvos Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los munncnplesmo Cernﬂc dos del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por Decreto 2018070002436 del 27 de Agosto de 2018, fue Encargado como Directivo
Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, el Educador JAMEL
ANTONIO BENAVIDES ACUNA, identificado con Cédula 9.197.059, Licenciado en Educacion
Fisica, Recreaciéon y Deportes, como Director Rural en la Institucion Educativa Rural
Montenegro del municipio de Tarazd, plaza 0939500-008, en reemplazo de Roberto Jairo
Rendén Ortiz, quien renuncié al Encargo; el sefior Benavides Acufia solicita mediante
comunicacion escrita Radicado 2018010336146 del 30 de agosto de 2018, la aclaracién a
dicho acto administrativo, debido a que fue registrado error en el Nombre del
Establecimiento Educativo para el cual va Encargado, por lo cual se hace necesario Aclarar
parcialmente el acto administrativo.

* Mediante el Decreto 201607
orgdnica y otorga funciones

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070002436 del 27 de Agosto de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Encargado como Directivo Docente en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, el Educador JAMEL ANTONIO BENAVIDES
ACUNA, identificado con Cédula 9.197.059, Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion %
Deportes, como Director Rural para la Institucion Educativa Rural Montenegro del municipio
de Tarazd, plaza 0939500-0C8; en el sentido que el Servidor Docente, se Encarga como
Directivo Docente Director Rural para el CENTRO EDUCATIVO RURAL TARAZA NORTE del
municipio de Taraz3, y no como fue expresado en dicho acto administrativo.

-
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ea*\\)\.( =

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Hducacion

N

A

q

p— - P
% v ; K/i&\
eysa Virginia defVal Reviso: Teresita Aguilar G
Dirgetora Talento Himano Directora Juridica

(Dopuo Stz
Proyecto: Carfenza Castaiio Santa
Noviembre.24e 2018

arcia

_. L [
Aprobg: Juan Eugenio Maya Lem:

Subeberetario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2018070003472
F‘
DECRETC echa 14/11/2018

e T

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337-del-5-de-octubre-de-2016, se ajusta la estructura orgénica-
y otorga funciones a la Secretén’a de Educacion”p: zar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar ¢ M Mis resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y d ivas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativ Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados de] [

* Que mediante el Decreto Depa
Planta de cargos de Personal Da
Educativo en los municipios nol ¢
recursos del Sistema General de

* Por Decreto 2018070003036 deF "l\de Octulire. de,2018, fué Trasladada en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, Ia\Educadora‘SO, ”’f\,ﬁéMEZ MACHADO, identificada con
Cédula 60.367.713, Licenciada en B|olog|§Wuchnculada en Propiedad como Docente de
Aula, area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental para la Institucion Educativa Maria
Auxiliadora del municipio de Andes, plaza 1470800-028, en reemplazo de Elias Aragdn
Mosquera, identificado con Cédula 11.811.296, quien paso a otro municipio; fue registrado que
la sefiora Gdmez Machado venia como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa
Agricola Victor Manuel Orozco del municipio de Tdmesis, plaza 1668500-001, por lo cual la
educadora solicita la aclaracidn a dicho acto administrativo, debido a que fue registrado error en
el Nombre de la Institucidn Educativa de la cual venia laborando, siendo hace necesario Aclarar
parcialmente el Decreto de traslado; teniendo en cuenta Certificacion laboral del 1 de noviembre
de 2018, expedida por el sefior Diego de Jesis Mdnera Montoya, Rector de dicha Institucidn
Educativa.

de mayo de 2015, se Modifico la
S y Dlrectyg,s Dﬁcentes para la prestacion del Servicio
-ados;, ’dé» artamer}tc de Antioquia, financiados con

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin ia correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070003036 del 11 de Octubre de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Trasladada la Educadora SOFIA GOMEZ
MACHADO, identificada con Cédula 60.367.713, Licenciada en Biologia y Quimica, vinculada en
Propiedad como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental para la
Institucion Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Andes, plaza 1470800-028; la
educadora venia como Docente de Basica Primaria de la Institucién Educativa Agricola Victor
Manuel Orozco del municipio de Tamesis, plaza 1668500-001; en el sentido de la servidora
docente Sofia Gomez Machado venia como Docente de Basica Primaria de la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL SAN PABLO, Sede CENTRO EDUCATIVO RURAL MANZANARES de!l municipio
de Tamesis, plaza 1668500-001; y no como se expresé en dicho acto administrativo.

19-88
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NE/S>ZR i\OVID ESTREPO BONNETT

Secretari de Educacion

\
. ‘W
/ AotV qYes
Proyecléé(%}ﬂza Castaio Santa b%g‘\?“rgmmepul f ‘ahos Revrso Teresita Aguitar Garci Ap bo Juan Eugemo Maya Le
Noviembre 8fe 2018

Dirgctora Talento Hum: Directora Juridica secretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003473
Fecha: 14/11/2018

B s HIIHIUINIIWIIIINIllﬂllllllllﬂ)lllililllliﬂ!lllﬂ‘llll.ma‘llli’

Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el Articulo 2.4.6.1 3.4. del Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar

‘nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,

conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

. En el proceso de reorganizacion de la planta de cargos docente y directivo docente

oficial del municipio de Taraza, se identificd en la Institucion Educativa Antonio
Roldan Betancur sede Principal, una (1) plaza docente faltante en el nivel de Basica
Secundaria, area Educacion Fisica.

En tal sentido se expidio el Decreto No.2018070002938 del 03 de Octubre de 2018,
por el cual se trasladd y se hizo conversién de la plaza Docente oficial en el
municipio de Taraza, trasladando la plaza Numero 7900000-026 en el nivel de
Basica Primaria de la Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur sede Escuela
Urbana Eduardo Correa, a la sede principal del mismo municipio, el Profesional
Universitario que realiza las ocurrencias en el aplicativo Humano, al realizar el
registro del Docente CARLOS GERMAN QUINTERO ECHAVARRIA, se observa
que el servidor no se encuentra en la Institucion Educativa Antonio Roldan
Betancur sede Principal en razon de ello se hace necesario aclarar el acto
administrativo, respecto de la sede.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticiéon de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omision de
palabras”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo primero del No.2018070002938 del 03
de Octubre de 2018, por el cual se trasladé y se hizo conversion de la plaza
Numero 7900000-026, de la Institucién Educativa Antonio Roldan Betancur sede
Principal, en el sentido que la plaza a trasladar sale de la Institucion Educativa
Antonio Roldan Betancur sede Escuela Urbana Eduardo Correa, del Municipio de
Taraza en el nivel de Béasica Secundaria, y no como alli se dijo.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar el articulo tercero No.2018070002938 del 03 de
Octubre de 2018, por el cua! se traslad6 el Sefiora CARLOS GERMAN QUINTERO
ECHAVARRIA, identificado con cédula de ciudadania N°8.039.902, en el sentido que
va como Docente de Basica Secundaria area Educacién Fisica para la Institucion
Educativa Antonio Roldan Betancur sede Principal y viene como docente de la
Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur sede Escuela Urbana Eduardo
Correa del municipio de Taraza; y no como alli se dijo.

ARTICULO TERCERO: Las demas partes del Decreto No.2018070002938 del 03
de Octubre de 2018 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente
acto.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Q'L é.RVID fESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Ant|oqwa

PAerbed Uﬂ(énaﬂ\ Sirua .

Pr t6: Beatriz Helena Valencia Sierra

royecto: Beatriz Helena Va Re 6: Vnrglnla S ulveda Vahos Revxso Terest Agu ilar Garcla Revisd: Juan Eugenio Maya Lema
Direccion de Talento Humano Dirdctor de Talenfo Humano Directora Juridi tano mipistrativo
06/1 /2018 Irectora Juridica W

2de?




1-187
CCANASJ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003474
Fecha: 14/11/2018

e (AW

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departarﬁento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a*16s-
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979,-1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada. '

* Mediante oficio radicado 2018010422500 del 29 de octubre 2018, la Sefiora LUZ MARINA
TORO AGUDELO, con cédula 21.831.449, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente
de Aula, Basica Primaria, en la Institucién Educativa Pedro Luis Alvarez Correa, Sede Escuela
Urbana Santa Maria Goretti, del municipio de Caldas, a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, LUZ
MARINA TORO AGUDELO, con cédula 21.831.449, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Pedro Luis Alvarez Correa, Sede Escuela Urbana Santa
Maria Goretti, del municipio de Caldas, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptaciéon de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinenteé enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N2

NESTOR/DAVID RES'REPO BONNETT
Secretafio de Educacion de Antioquia

./

Profesional Especializado Dirgtora Talento Hufjano Directora Juridica io Administrativo

P: Angélica Hu:(mljrllo \ \l N~ \'\
01/11/2018 0
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003475
Fecha: 14/11/2018

s e

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de os procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran--en: 1os. diferentes’

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010419066 del 25 de octubre 2018, la Seiiora MARfA
ANGELICA LONDONO NARANJO, con cédula 22.102.797, presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Aula, area Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en la Institucion

Educativa Braulio Mejia, Sede, Principal, del municipio de Sonson, a partir del 08 de enero
de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora MARIA
ANGELICA LONDONO NARANIJO, con cédula 22.102.797, al cargo de Docente de Aula, area
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en la Institucion Educativa Braulio Mejia, Sede,
Principal, del municipio de Sonsdn, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo. :

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RNl >
i

NESTOR/DAVID R
Secretario de Edu

TREPO BONNETT
acion de Antioquia
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Profesional Especializado Direclgfa Tafento Huma Directora Juridica Subsegfetario Administrativo

P: Angélica Hurt, Mbtillo
02/11/2018 N
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.__

Radlcadn D 2018070003476
a: 14/11/20
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los.
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran -en los’ diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes,.la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010407693 del 18 de octubre 2018, la Sefiora MARIA DE
JESUS MENDEZ MIRANDA, con cédula 22.115.625, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Jesus Maria Rojas Pagola,
Sede Centro Educativo Rural E! Crucero, del municipio de Santa Barbara, a partir del 08 de
enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARIA DE
JESUS MENDEZ MIRANDA, con cédula 22.115.625, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Jesus Maria Rojas Pagola, Sede Centro Educativo Rural
El Crucero, del municipio de Santa Barbara, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de N6émina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/\Oalmjr}

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefario de Edugacion de Antioquia

Especiglizado Dire tora Talento H ano Directora Juridica Subseghetario Administrativo

P: Angélica Huado lurillo
02/11/2018 X
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003477
Fecha: 14/11/2018

el [T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010397154 del 10 de octubre 2018, la Sefiora MARIA
NOHEMY HURTADO CORREA, con cédula 39.350.346, presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucién Educativa Presbitero Bernardo

Montoya, Sede, Principal, del municipio de Copacabana, a partir del 31 de diciembre de
2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora MARIA
NOHEMY HURTADO CORREA, con cédula 39.350.346, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Presbitero Bernardo Montoya, Sede, Principal, del
municipio de Copacabana, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que dontra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida. ‘

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretaiio de Edugacion de Antioquia

: ) _of .
5 = kS 0
%Vonﬂv/w Ao % L0 i A lVeS‘\F\P‘ngL‘/ i
Reviso: juan Dairon Arroyave NarZnjo !\nsi: Virginia Sepiiv g\/ahos Reviso: Teresita Aguilar Garcia Agrobdf Juan Eugenio Maya Lemk

Profesional Especiatizado Directgra Talento Humpéno Directora Juridica Subsgfretario Administrativo

7
P: Angélica HultadfNurillo I
02/11/2018 ¢
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003478
Fecha: 14/11/2018

s

Por el cual se acepta Ia renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. -

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010408567 del 18 de octubre 2018, la Sefiora YULY
ANDREA ZULUAGA OROZCO, con cédula 43.788.395, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, area de Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Francisco
Manzueto Giraldo, Sede, Principal, del municipio de Marinilla, a partir del 30 de noviembre
de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidon del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, YULY
ANDREA ZULUAGA OROZCO, con cédula 43.788.395, al cargo de Docente de Aula, area de
Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Francisco Manzueto Giraldo, Sede,
Principal, del municipio de Marinilla, a partir del 30 de noviembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en nédmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que ,no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

S :
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID R%TREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

| [
4

vent Damon finosave (/ ) (oL, B
# wfedril] etessial
& Reviso: Juan Dairon Arroyave Nafanjo e’vnso rginia SEpuVEda Ve %sw" Reviso: T%%}unar(} c@w

Profesional Especializado Directoja Talento Hurjano Directora Juridica

P: Angélica Hurtadp Muri|o
01/11/2018 .

bgf Juan Eugenio Maya Lema
etario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicade: D 2018070003479
Fecha: 14/11/2018

|

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas é,‘los'
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68’y 63.
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010422813 del 29 de octubre 2018, la Sefiora NORIA
MARIA ANDRADE COLLAZO, con cédula 26.391.416, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Vale Pavas, Sede Centro
Educativo Rural Botijuela, del municipio de Necocli, a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, NORIA
MARIA ANDRADE COLLAZO, con cédula 26.391.416, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en el Centro Educativo Rural Vale Pavas, Sede Centro Educativo Rural Botijuela,
del municipio de Necocli, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él {la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefario de Educacion de Antioquia

N

Fhtan Daron APopfe. [ oy . AL ) T/
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Reviso: Juan Dairon Arroyave Nagnjo Revidé: Virginia Sepulyeda Vahos Re\uso eresnaAgm!arG cia ( AproboJuan Eugemo Maya Lem:

1

Profesional Especializado Direcjora Talento Hundano Directora Juridica ubspretario
A\

P: Angélica HutkaddWurillo
01/11/2018 |
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003480
Fecha: 14/11/2018

e I

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion .
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010420136 del 26 de octubre 2018, la Sefiora MARIA
CECILIA ARBELAEZ PEREZ, con cédula 32.550.493, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, adrea de Ciencias Naturales y Educacidon Ambiental, en la Institucion
Educativa De Maria, Sede Colegio De Maria, del municipio de Yarumal, a partir del 30 de
diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARIA
CECILIA ARBELAEZ PEREZ, con cédula 32.550.493, al cargo de Docente de Aula, area de
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en la Institucién Educativa De Maria, Sede
Colegio De Maria, del municipio de Yarumal, a partir del 30 de diciembre de 2018.

La aceptacidon de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacidn
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AU

NESTQR DAVIPp RESTREPO BONNETT
Secrgtario de Fducacion de Antioquia
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Reviso: Juan Dairon Arroyave faranjo evisq: Virginia Septlvega Vahos Reviso: Teresitd Aguilar Garcia Aprobd: Juan Eugenio Maya Lem:;
Profesional Especializado Directgra Tatento Humaho Directora Juridica ubsepfetario Administrativo
! | \
P: Angélica Hurtado[Murillo
01/11/2018 .
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JEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicade: D 2018070003481

Fecha: 14/11/2018 ‘
Tipo: DECRETO || ] \ \ i
Destino: FLOR I | HH

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrdndose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010420014 del 26 de octubre 2018, la Sefiora FLOR ALBA

-GIRALDO GIRALDO, con cédula 22.020.657, presenta renuncia irrevocable al cargo de

8157
VGALLEGOH

Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa San Rafael, Sede Escuela
Urbana Narcisa Arbelaez, del municipio de San Roque, a partir del 31 de diciembre de
2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, FLOR ALBA
GIRALDO GIRALDO, con cédula 22.020.657, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria,
en la Institucion Educativa San Rafael, Sede Escuela Urbana Narcisa Arbelaez, del municipio
de San Rafael, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndomina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR/DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edugacion de Antioquia

N B - / 0
Dtvon Arfni@: (e oS ol dinn | | VS I
Revisé: Juan Dairon Arroyavg/Naranjo Revifo: Virginia Sepufeda Vahos visd: Teresita Aguilar Garcia
Profesional Especializado Diredtora Talento Hurjano Directora Juridica
] 7
P: Angélica HugtadoyMurillo
01/11/2018 .
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/EPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radlcadn D 2018070003482
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Départamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia ‘de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrdndose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010397187 del 10 de octubre de 2018, el Sefior MARIN
MARIN JOSE IVAN, con cédula 70.950.985, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Directivo Docente Rector, en la Institucion Educativa Ledn Xlil, Sede, Principal, del municipio
de El Pefiol, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, MARIN
MARIN JOSE IVAN, con cédula 70.950.985, al cargo de Directivo Docente Rector, en la
Institucion Educativa Ledn Xlll, Sede, Principal, del municipio de El Pefiol, a partir del 08 de
enero de 2019.

La aceptacidn de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ﬁ}b; ] >
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefario de Educacion de Antioquia

) — \ N / ‘
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Especiatizado - Directofa Talento Human Directora Juridica Subsecrghario Administrativ

P: Angélica Hyrtad|
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radlcadn D 2018070003483
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5-de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010410095 del 19 de octubre 2018, la Sefiora ANGELA
ROCIO LUCERO, con cédula 1.024.471.097, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, Idioma Extranjero Inglés, en la Institucién Educativa Campestre Nuevo
Horizonte, Sede Centro Educativo Rural Madera Juan Nicolds, del municipio de El Carmen
de Viboral, a partir del 01 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, ANGELA
ROCIO LUCERO, con cédula 1.024.471.097, al cargo de Docente de Aula, drea Idioma
Extranjero Inglés, en la Institucion Educativa Campestre Nuevo Horizonte, Sede Centro
Educativo Rural Madera Juan Nicolas, del municipio de El Carmen de Viboral, a partir del 01
de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Efiucacion de Antioquia
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Profs | Especializado
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Directora Juridica
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Aprobdf Juan Eugenio Maya Lema

Subsglretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003484
Fecha: 14/11/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrdndose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010408842 del 18 de octubre 2018, la Sefiora ALBANY DEL
CARMEN PALACIO MORALES, con cédula 21.831.278, presenta renuncia irrevocable al
cargo de Directivo Docente Coordinador, en la Institucion Educativa Escuela Normal
Superior De Jerico, Sede, Principal, del municipio de Jericd, a partir del 30 de diciembre de
2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, ALBANY
DEL CARMEN PALACIO MORALES, con cédula 21.831.278, al cargo de Directivo Docente
Coordinador, en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior De Jerico, Sede, Principal,
del municipio de Jerico, a partir del 30 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacidn, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo. .

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a &l (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

fa Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefario de Educacion de Antioquia

N
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Revipd: Virginia Sep(§veda Vahos Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Profesional Especializado

Diregora Talento Hujrano irectora Juridica Subsefretario Administrativo
P: Angélica Hurt Murillo
02/11/2018 .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003485
Fecha: 14/11/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Depa"rtamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrdndose como causal de cesacion

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010407394 del 18 de octubre 2018, la Sefiora LUZ ESTELLA

- GARCIA MARIN, con cédula 22.229.282, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente

2~\
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de Aula, drea de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucion Educativa
Eduardo Aguilar, Sede Colegio Eduardo Aguilar, del municipio de Yolomb¢, a partir del 01
de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, LUZ
ESTELLA GARCIA MARIN, con cédula 22.229.282, al cargo de Docente de Aula, area de
Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental, en la Institucion Educativa Eduardo Aguilar, Sede
Colegio Eduardo Aguilar, del municipio de Yolombd, a partir del 01 de enero de 2019

La aceptacidn de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID R
Secretario de Edu

f>

STREPO BONNETT
acion de Antioquia

‘ Revnso JuanOauonAnoyav aranjo
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P: Angélica Hutadp\Murillo
01/11/2018 .
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evigp: Virginia Sepulve§é Vahos Viso: Teresna Aguitar Garcia
Direcigra Talento Human: Directora Juridica

2de?




13- 180
VGALLCEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003486
Fecha: 14/11/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010420698 del 26 de octubre 2018, la Sefiora MARIA
GOMEZ VALENCIA, con cédula 22.101.638, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Braulio Mejia, Sede Institucion
Educatiova Enrique Toro Calle, del municipio de Sonson, a partir del 01 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARIA
GOMEZ VALENCIA, con cédula 22.101.638, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en
la Institucion Educativa Braulio Mejia, Sede Institucion Educatiova Enrique Toro Calle, del
municipio de Sonson, a partir del 01 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo. .

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a ¢l (la) servidor(a)
docente, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretfrio de Edugacion de Antioquia
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Dirgctora Talento Humago Directora Juridica
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de noviembre del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




